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OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU NR 8

Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zamowienia
Prowadzenie szkolen wstepnych dla os6b wolontariackich pracujgcych z dziecmi i mtodziezg
nr 8 z dnia 19.06.2026

w ramach projektu nr FAMI.02.01-1Z2.00-0087/25 pt. Razem na rzecz spojnosci spoteczne;j.
Diugotrwata integracja oséb cudzoziemskich w spoteczenstwie przyjmujgcym. (nr Umowy:
FAMI.02.01-1Z.00-0087/25).

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Ocalenie
Adres: Krucza 6/14a, 00-537 Warszawa
E-mail: praca@ocalenie.org.pl

lll. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

Wykonawcg w projekcie moze zosta¢ osoba, ktora:

1. Posiada wyzsze wyksztatcenie | lub Il stopnia w naukach humanistycznych lub
spotecznych;

2. Posiada doswiadczenie w pracy z wolontariuszami wspierajgcymi osoby z

doswiadczeniem migracji lub uchodzstwa (minimum 2 lata);

Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen stacjonarnie (minimum 80 godzin);

Doswiadczenie w edukaciji dzieci i mtodziezy uchodzczych lub migranckich.

B w

Spetnianie wymaganych kwalifikacji bedzie weryfikowane:

- pkt 1 powyzej - na podstawie skanu/kopii dyplomu ukohczenia studiéw wyzszych.
- pkt 2 powyzej - na podstawie CV.

- pkt 3 powyzej - na podstawie CV.

- pkt 4 powyzej - na podstawie CV.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowié¢ bedzie dodatkowy atut oferty na
etapie oceny lub preselekcji)

1. Doswiadczenie w pracy w organizacji pozarzgdowe;j.

Spetnienie kwalifikacji pozgdanych bedzie weryfikowane:
- pkt 1 powyzej - na podstawie CV

Przedmiotem zamoéwienia jest:

Prowadzenie szkolen wstepnych dla wolontariuszy (zagadnienia obejmujg podstawy edukac;i
globalnej dot. migracji, pracy z roéznicami kulturowymi, psychologiczne aspekty migracji, grupy
migranckie w Polsce, wprowadzenie do konkretnego typu wolontariatu) w ramach projektu: projekt
nr FAMI.02.01-1Z.00-0087/25 pt. Razem na rzecz spojnosci spotecznej. Diugotrwata integracja
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0sOb cudzoziemskich w spofeczenstwie przyjmujgcym. (nr Umowy: FAMI.02.01-12.00-0087/25).
Docelowa liczba osdb trenerskich - 2.

Cele szkolen:

Wprowadzenie do roli wolontariusza i zapoznanie z zasadami wolontariatu, zapoznanie z sytuacjg
prawng i psychologiczng uchodzcéw w Polsce, ktére umozliwig efektywne wspieranie oséb z
doswiadczeniem migracji, w tym uchodzstwa w procesie integracji.

Zakres tematyczny szkolen:

Zasady wolontariatu

Specyfika pracy z osobami z doswiadczeniem migracji w tym uchodzstwa
Wsparcie w nauce dzieci i mtodziezy z doswiadczeniem migracji w tym uchodzstwa
Polityka ochrony dziecka, Polityka oséb klienckich

LN =

Zakres obowigzkoéw osoby trenerskiej:

e Przygotowanie i realizacja szkolen,
e Dostosowanie scenariusza zaje¢ do poziomu uczestnikdw oraz specyfiki pracy z
dziec¢mi i mtodziezg z doswiadczeniem migracji w tym uchodzstwa.
e Dobdr metod i narzedzi pracy z dorostymi, zapewnienie odpowiednich materiatow
szkoleniowych.
e Organizacja zaplecza technicznego
Realizacja szkolen wstepnych wprowadzajgcych do wolontariatu
Stosowanie aktywizujgcych metod angazujgcych uczestnikow.
Przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych i polityki rownosciowej projektu.
Przeprowadzenie oceny efektéw szkolenia i zebranie opinii uczestnikow.
e Wspodtpraca z Opiekunkg merytoryczng ds. wolontariatu oraz Opiekunkg
merytoryczng projektu
e Prowadzenie i przekazywanie dokumentacji zrealizowanych spotkan (listy
obecnosci, raporty, ankiety), uzupetnianie bazy danych uczestnikdw oraz pozostatych
dokumentéw wymaganych do prawidtowej realizacji projektu
e Konsultowanie zmian w programie oraz dbanie o wysoki poziom merytoryczny i
terminowos¢ realizacji zadan.
Sposéb realizacji zlecenia:
e Szkolenie bedzie realizowane w pojedynczej grupie
e Zatrudnienie: na podstawie umowy cywilnoprawnej rozliczane wedtug biezgcych
potrzeb wedtug stawki za godzine.
e Termin obowigzywania umowy: lipiec 2026 — grudzien 2028.
e Miejsce realizacji umowy: Warszawa (szkolenia stacjonarne).
e Srednia ilo$¢ godzin szkoleniowych w ciggu roku na jedng osobe trenerskg w ciggu
roku - 16.
Oferta powinna zawiera¢ wypetniony i podpisany formularz ofertowy oraz dokumenty
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opisane w pkt Il i IV. Niedotgczenie wymienionej dokumentacji jest rownoznaczne z niespetnieniem
przez oferenta warunkow formalnych zapytania.

V. KRYTERIA PRESELEKCJI

Zamawiajgcy nie przewiduje przeprowadzenia preselekdji.

VI. KRYTERIA OCENY OFERT
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Lp. Nazwa kryterium Symbol kryterium Waga
1. |Cena ogdlna (brutto, z) C 30 % (30 pkt)
2. |Kryterium posiadanego wyksztatcenia w 20 % (20 pkt)

Kryterium doswiadczenie w pracy z wolontariuszami
wspierajgcymi osoby z doswiadczeniem migracji lub
3. |uchodzstwa D 15 % (15 pkt)

Kryterium doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
4. |stacjonarnie S 20% (20 pkt)

Kryterium posiadania do$dwiadczenia w pracy w
5. |organizacji pozarzgdowej (tak/nie) P 5% (5 pkt)

Kryterium posiadania doswiadczenia w edukacji dzieci
i mtodziezy uchodzczych lub z doswiadczeniem
6. |migracyjnym (tak / nie) U 10% (10 pkt)

1. Kryterium “Cena ogélna” (“C”):
W formularzu ofertowym kandydat wskaze cene brutto za godzine zajec.
Punkty w tym kryterium (,C”) bedg przyznawane wedtug wzoru:
Cwn : C () X liczba pkt. za dane kryterium (30 pkt) gdzie:

e C,— cena najnizsza,

e C,— cena badanej oferty.

Cena brutto za godzine zaje¢ powinna obejmowac wszystkie nalezne podatki, sktadki oraz inne
obcigzenia publicznoprawne, niezaleznie od formy prawnej wspotpracy, miejsca zamieszkania lub
rezydencji podatkowej wykonawcy;

2. Kryterium posiadanego wyksztatcenia (“W”):

Punkty w tym kryterium (,W”) bedg obliczane wedtug wzoru:

e 20 pkt —wyzsze | lub Il stopnia

3. Posiada doswiadczenie w pracy z wolontariuszami wspierajacymi osoby z
doswiadczeniem migracji lub uchodzstwa (“D”):

Punkty w tym kryterium (,D”) przyznawane bedg w nastepujgcy sposéb:

e 15 pkt — powyzej 2 lat
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e 10 pkt — 1-2 lata doswiadczenia;

e 0 pkt - nie posiada doswiadczenia

4. Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen stacjonarnie (“S”):
Punkty w tym kryterium (“S”) przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:

e 20 pkt — posiadanie doswiadczenia w prowadzeniu szkoleh stacjonarnych powyzej
80 godzin

e 10 pkt — posiadanie doswiadczenia w prowadzeniu szkolen stacjonarnych ponizej 80
godzin

e 0 pkt — brak doswiadczenia

5. Kryterium posiadania doswiadczenia w pracy w organizacji pozarzadowej
(“P!!)

Punkty w tym kryterium (“P”) przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:

e 5 pkt — posiadanie doswiadczenia w pracy w organizacji pozarzgdowe;j,
e 0 pkt — brak doswiadczenia w pracy w organizacji pozarzgdowe;.

6. Kryterium posiadania doswiadczenia w edukacji oséb uchodzczych lub z
doswiadczeniem migracyjnym, w tym dzieci (“U”)

Punkty w tym kryterium (“U”) przyznawane bedg w nastepujgcy sposoéb:

e 10 pkt — posiadanie doswiadczenia w pracy z osobami uchodzczymi lub z doswiadczeniem
migracyjnym,

e 0 pkt — brak doswiadczenia w pracy z osobami uchodzczymi lub z do$swiadczeniem
migracyjnym.

Kryteria oceny bedg weryfikowane na podstawie analizy CV oraz innych zatgczonych do
formularza ofertowego dokumentow.

W przypadku uzyskania takiej samej tgcznej liczby punktéw przez co najmniej dwoch
Wykonawcdw, wybrany zostanie Wykonawca, ktory uzyskat wiekszg liczbe punktow w kryteriach
oceny zgodnie z nastepujgcg kolejnoscig: kryterium 1, kryterium 2, kryterium 4, kryterium 3,
kryterium 6, kryterium 5.

VII. TERMIN | SPOSOB SKLADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oswiadczen i
dokumentéw)

Oferte nalezy ztozy¢é wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1).

Oferta musi by¢ sporzgdzona w jezyku polskim, czytelna oraz podpisana czytelnym
podpisem.

Termin sktadania: 29.06.2026 do godziny 23.59.
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W formie skanu pocztg elektroniczng na adres: praca@ocalenie.org.pl
Oferta musi zawieraC cene brutto za godzine prowadzenia zajec.

Zamawiajacy odrzuci oferte:

1) ztozong po terminie;

2) ztozong przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych;

3) niezgodng z wymogami ogtoszenia o zatrudnieniu;

4) zawierajgcg btedy niebedgce oczywistymi omytkami pisarskimi;

5) niekompletng;

6) jezeli cena przekroczy kwote, ktérg Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na realizacje
zamoéwienia.

VIil. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposrdéd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, na
podstawie kryteriow wskazanych w punkcie VI.

Kryteria oceny bedg weryfikowane na podstawie analizy CV oraz innych zatgczonych do
formularza ofertowego dokumentow.

W przypadku uzyskania takiej samej tgcznej liczby punktow przez co najmniej dwoch
Wykonawcéw, wybrany zostanie Wykonawca, ktory uzyskat wiekszg liczbe punktéw w kryteriach
oceny zgodnie z nastepujgcg kolejnoscig: kryterium 1, kryterium 2, kryterium 4, kryterium 3,
kryterium 6, kryterium 5.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informaciji udziela: praca@ocalenie.org.pl

X. DODATKOWE INFORMACJE

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nieudzielenia zlecenia bgdz uniewaznienia
zapytania bez wskazywania przyczyn.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nieudzielenia zamowienia, w przypadku, gdy cena
najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia.

3. Zamawiajgcy jest uprawniony do wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty w przypadku,
gdyby Oferent, ktérego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg, odmowit / uchylat sie
od podpisania zamoéwienia lub gdyby podpisanie zamowienia z takim Oferentem stato

sie niemozliwe z innych przyczyn.

4. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zamowienia zwigzanej ze zmiang
zakresu zamoéwienia lub ze zmiang wysokosci stawek za godzine zaje¢ obowigzujgcych w Fundacji
Ocalenie

5. Termin zwigzania ofertg: 10 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert.
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6. Dane osobowe zebrane w wyniku procesu rekrutacji bedg mogty by¢ udostepniane w celu
monitoringu, sprawozdawczosci i audytu realizowanego projektu wytgcznie podmiotom
uprawnionym do przeprowadzenia powyzszych czynnosci.

7. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu mailowego i telefonicznego kazdego dnia w
godzinach 9:00-17:00, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz swigt w celu
wyjasnienia tresci ztozonych ofert, weryfikacji dokumentéw lub uzyskania dodatkowych informacji
niezbednych do oceny ofert. Udzielenie odpowiedzi na zapytanie pracownikéw Zamawiajgcego
przestane pocztg elektroniczng musi nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin od otrzymania
wiadomosci.

Zataczniki zapytania ofertowego:

1. Formularz ofertowy z klauzulg RODO Signature Not yri-.r;jed

Dokument podpisa" przez Tahmina
Rajabova
Data: 2026.06.19-46:23:28 CEST

(data) (podpis osoby prowadzacej procedure,
dziatajacej w imieniu zamawiajacego)

Signature Ng_t)[ jiﬁed
Polaiment ﬂnAv\ioorl/g/ J
HoKunont-poapisdt

Cwiek; FUNDACIA OCALENIE

Data: 2026.06.22 Q9109:23 CEST
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